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KATA PENGANTAR

B i sm i I la h i rra hm a ni rro h i i m
Assa la m u' o loi ku m W r. Wb.

Segala puji bagiAllah SWT, Audit Mutu Internal (AMl) Fakultas Komunikasi Universitas lslam
BandungTahun Akademik 20t91202O telah dilaksanakan dengan baik dan dituangkan dalam
laporan ini.

Laporan AMI memuat pelaksanaan audit, lingkup audit, hasil audit, dan Rekomendasi. Hasil
audit meliputi evaluasi efektivitas pengendalian risiko, temuan audit dan rencana tindakan
koreksi, dan Capaian Target Mutu.

Kami menyampaikan terimakasih kepada semua pihak atas kerjasama dan dukungan dalam
pelaksanaan sampai dengan penyusunan laporan. Semoga laporan ini bermanfaat
khususnya bagi pimpinan Unisba, Unit Pengelola Program Studi (UPPS), dan program studi
dalam memperbaiki dan meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan secara
keseluruhan.

Wassolom u'olo ikum W r. Wb.

Bandung, 6 November 2O2O

Auditor l,

Ria Haryatiningsih, SE., MT

Auditor ll,

, M.Si., Psi
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TAPORAN AUDIT MUTU INTERNAT FAKUTTAS

I. PETAKSANAAN AUDIT

1.1. Tim Pelaksana
Audit Mutu Internal (AMl) Universitas lslam Bandung dilaksanakan oleh Badan Penjaminan
Mutu (BPM) berdasarkan Surat Perintah Rektor Nomor: 610/E.3/ReklXl2O2O tanggal L5

Oktober 2020 tentang Audit Mutu Internal. Ketua BPM selanjutnya membentuk Tim
Pelaksana AMI yang terdiri dari tim auditor internal dan diketuai oleh Ketua Bidang
Monitoring dan Evaluasi (Monev). Tim Pelaksana AMI ditugaskan langsung oleh Rektor
berdasarkan Surat Tugas 611/E.3/ReklXl202O tanggal 15 Oktober 2020.

Berdasarkan Jadwal dan Auditor AIMA Tahun Akademik 2OL9/2O2O, Pihak Teraudit (UPPS)

dan Auditor dalam pelaksanaan audit sebagaimana yang dilaporkan ini adalah :

UPPS

Auditor I

Auditor ll
Tahun Audit

Fakultas Komunikasi
Ria Haryatiningsih, SE., MT
NurulAfrianti, M.Pd, M.Si, Psi

Tah u n Aka dem ik 2OL9 / 2020

1.2. Prosedur
Pelaksanaan Audit Mutu Internal diatur dalam Prosedur Pelaksanaan Audit Internal (PK-

UNISBA-U-O3) dan Kode Etik Auditor Internal yang ditetapkan oleh Badan Penjaminan Mutu
Universitas lslam Bandung.

1,3. Susunan Acara Visitasi

Hari ke-1 : Selasa, 27 Oktober 2020
08.30 - 08.45 Pembukaan
08.45 - 11.30 Pemeriksaan dokumen dan bukti pendukung
11.30 - 13.00 lstirahat Sholat dan Makan
13.00 - 14.00 Pemeriksaan dokumen dan bukti pendukung (Lanjutan)
14.00 - 15.00 Wawancara dengan Dosen dan Mahasiswa
15.00 - 15.00 Rapat Tim Auditor (Memformulasikan Temuan Audit dan mempersiapkan

Permintaan Tindakan Koreksi)

Hari ke-2 : Rabu, 3 November 2O2O

09.00 - 11.00 DiskusiTemuan Audit dan Permintaan Tindakan Koreksi
11.00 - 1.1.30 Penyusunan Laporan dan Berita Acara Audit
11.30 - 12.00 Penutupan dan Penandatanganan Laporan dan Berita Acara Audit



II. IINGKUP AUDIT

2.1. lingkup Standar
Lingkup Audit Mutu Internal Program Studi dan Fakultas adalah proses akademik beserta
proses dan layanan pendukung yang tertuang dalam Borang/Formulir Mutu Akreditasi dan
Borang/Formulir Mutu AMI yang diisi Program Studi dan Fakultas meliputi 2 kelompok
standar :

a. Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN-Dikti)

1. Standar Nasional Pendidikan
2. Standar Nasional Penelitian
3. Standar Nasional Pengabdian Kepada Masyarakat

b. Standar Unisba
1. PersiapanPerkuliahan
2. Pelaksanaan Perkuliahan
3. Pelaksanaan Ujian Tengah/Akhir Semester
4. Ruhulislam
5. Kerja sama
6. Kemahasiswaan
7. Tata kelola/ tata pamong

2.2. Lingkup Kegiatan
Kegiatan utama Audit Mutu Internalterdiri dari :

l. Pemeriksaan dokumen (Desk Evoluotionl borang AMI
2. Pemeriksaan tindak lanjut dari Permintaan Tindakan Koreksi (PTK) hasil audit

sebelumnya
3. Asesmen lapangan/pemeriksaan kesesuaian antara hasil pelaksanaan kegiatan yang

tercantum dalam Borang AMI dan bukti pendukung dengan Standar yang telah
ditetapkan

4. Menyusun hasiltemuan audit dan PTK

5. Penyampaian Rekomendasi dan penyusunan Laporan



III. HASIT AUDIT

3.1. Efektivitas Pengendalian Risiko
Berdasarkan Tabel Analisis Risiko (DF-TKR-SPMI-UNISBA-UP-002) yang telah disusun oleh
program studifakultas, auditor memverifikasi laporan hasil evaluasi dan kaji ulang atas
efektivitas tindakan pengendalian risiko yang telah dilakukan dalam 1 (satu) tahun akademik
terakhir. Atas laporan pengendalian risiko yang belum atau kurang efektil auditor
menyampaikan Permintaan Tindakan Koreksi (AM-SPMI-UNISBA-UP-0038 untuk Fakultas
sebagaimana terlampir).

3.2. Temuan Audit dan Tindakan Koreksi
Berdasarkan hasil desk evaluasi dan audit lapangan, Auditor merumuskan temuan audit atas
ketidaksesuaian (KTS) dan menyampaikan Permintaan Tindakan Koreksi (AM-SPMI-UNISBA -

UP-003B untuk Fakultas sebagaimana terlampir). Permintaan Tindakan Koreksi dari Auditor
akan dibahas dalam Rapat Tinjauan Manajemen tingkat Fakultas yang dikoordinasikan oleh
BPM Fakultas untuk dianalisis akar penyebab ketidaksesuaian serta disusun Tindakan
Koreksi atau Rencana Tindak Lanjutnya. Tindakan Koreksi dilaporkan dalam Laporan Hasil
RapatTinjauan Manajemen tingkat Fakultas dan disampaikan kepada BPM Universitas untuk
dievaluasi kembali pada audit tahun berikutnya.

Berdasarkan hasil desk evaluasi dan audit lapangan yang telah dilakukan, diperoleh temuan
audit berikut:

No Referensi
(butir mutul

Kategori
(Mavor/Minor/Observasi I

Pemyataan Temuan

I DF-TKR-SPMI-

UNISBA-UP-03

Observasi Berdasarkan dokumen yang ada, tidak semua
kegiatan kerjasama (bidang pendidikan dan
penelitian) tercatat dalam dokumen/ formulir

2 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-01
Observasi Berdasarkan dokumen yang ada, tidak semua kolom

dalam formulir terisi, sehingga tidak diketahui
kesesuaian keahlian dosen tetap dengan mata kuliah

Vang diaiar
3 DF.PD-SPMI-

UNISBA-UP-02
Observasi Berdasarkan dokumen yang ada, tidak semua kolom

dala m formu lir terisi, seh ingga tida k d iketa h u i

kesesuaian keahlian dosen tidak tetap dengan mata
kuliah vane diaiar

4 DF-MHS-SPMI-
UNISBA-UP-13,

DF-MHS-SPMI-
UNISBA-UP-14,

DF-MHS-SPMI-
UNISBA-UP-12,
DF.MHS-SPMI-
UNISBA-UP-15

Observasi Berdasarkan dokumen yang ada, foumulir yang

berisi pelacakan lulusan, respon pengguna lulusan,
mahasiswa berwirausaha, sumber dana beasiswa
belum terisi.

5 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-027
Observasi Berdasarkan dokumen yang ada, formulir tentang

kegiatan ilmiah yangterjadwal belum tersedia
b DF-MHS-SPMI-

UNISBA-UP-013
Minor Berdasarkan hasil wawancara, sistem pelacakan

lulusan belum berjalan secara optimal terutama
untuk respon pengguna lulusan. Data yang

diperoleh berdasarkan survev lanssune.
7 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-038
Minor Nilai DOP per mahasiswa masih jauh di bawah target



8 DF-SPMI-MHS-

UNISBA-UP-011
Minor Belum ada prestasi mahasiswa ditingkat

internasional
9 DF-SPMI-MHS-

UNISBA-UP-014

Minor Masih rendahnya ju mlah alu mni yang terlacak
dibandingkan iumlah lulusan

10 DF-MHS-SPMI-

UNISBA-UP-013
Minor Tingkat dan ukuran tempat kerja lulusan, dari

afumni yang terlacak hanya 1 T"yang bekerja di
perusahaan mu lti nasional/internasional

I7 DF-SPMI-MHS-

UNISBA-UP-014
Minor Tingkat kepuasan pengguna lulusan masih jauh di

bawah target

3.3. Pencapaian Target Mutu
Penilaian pencapaian Target Mutu menghasilkan dengan hasil Rata-rata Capaian LO4,L%

Hasil rinci penilaian terlampir pada formulir Penilaian Target Mutu Fakultas/Pascasarjana

(AM-SPM l-U N ISBA-U P-006A) sebagaimana terlampir.

IV. REKOMENDASI

Berdasarkan hasil akhir pelaksanaan AMl, Auditor merekomendasikan hal-hal sebagai
berikut :

No Bidang Kelebihan Peluang Peningkatan
I Pendidikan Presentasi dosen tetap pendidikan

doctor yang mencapai 479A

Meningkatkan jumlah dosen
pendidikan doktor

2 Pendidikan Adanya kerjasama internasional di
bidang pendidikan yang melebihi
target

Kerjasama lebih ditingkatkan pada

upaya peningkatan keahlian lulusan
sehingga dapat bekerja di
perusahaan internasional atau
multinasional

3 Penelitian Dana penelitian dosen yang capaian
mencapai 188%

Dana penelitian yang besar dapat
ditingkatkan lagi melalui kerjasama
internasional

4 Kemahasiswaan Kesesuaian bidang kerja lulusan,
capaiannya LGL,3%

Melalui kerjasama internasional,
maka kesesuaian bidang kerja
lulusan dapat ditingkatkan serta
meningkatkan peluang kerja bagi

lulusan untuk bekerja di perusahaan

internasional
5 Kemahasiswaan Capaian prestasi non akademik

mahasiswa yang mencapai 133,33%

Menjaring calon mahasiswa yang

memiliki prestasi di bidang non
akademik

6 Khusus Keunisbaan Adanya kajian keislaman yang
diselenggarakan secara rutin dan
berkala

Dengan bekerjasama dengan LSIPK,

materi kajian keislaman lebih menitik
beratkan pada materi yang terkait
dengan ilmu komunikasi. Sehingga
pada akhirnya akan mewarnai
pelayanan fakultas dan
kuriku lumnva.



V. KESIMPUTAN AUDIT

Tim audit menyimpulkan:

1. Sistem dokumentasi cukup lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan Sistem

Penjaminan Mutu Internal. El Ya tr Tidak VD Lainnya, sebutkan: belum secra

lengkap, karena masih ada kegiaan yang belum tercatat dalam formulir mutu. Formulir

mutu belum dapat dijadikan sebagai alat kendali.

2. UPPS telah menjelaskan Sistem Penjaminan Mutu Internal secara konsisten dan

berkelanjutan. r/El Ya tr Tidak E Lainnya, sebutkan:

3. Temuan pada periode audit ini adalah : ( )_(Major), ( 5)_(Minor), (5 ) (Observasi)

4. PTK pada temuan audit sebelumnya telah ditindaklanjuti secara efektif.VE Ya tr Tidak

J ika tida lq sebutkan rekomendasi tim auditor:...........,.........

5. Dekan menunjukkan komitmennya terhadap implementasi Sistem Penjaminan Mutu
Internal untuk tercapainya kepuasan stakeholder. VE Ya tr Tidak O Lainnya,

sebutkan: ditunjukkan dengan banyaknya indicator yang sudah melampaui target.
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BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISIAM BANDUNG
Jl. Tamansari No. L Bandung

Revisi 5

AM-SPM I-UN ISBA-UP.OO1B

Tgl . 15 Oktober 2020

BERITA ACARA

AUDIT INTERNAL MUTU AKADEMIK FAKUTTAS

Nomor: LB/AMt/X/2O20

Bi sm i I la h i rra hma n i rra h i i m

Pada hari ini, Selasa 27 Oktober 2020 Pukul 08.00 WIB sampai dengan Pukul 13.00 WIB
bertempat di Ruang BPMF FIKOM telah dilaksanakan Audit Mutu Internal (AMl) oleh Auditor
Internal Universitas lslam Bandung terhadap :

Fakultas : Fakultas Komunikasi
Lingkup Audit : Akademik
Tahun :20L9/202O

Pelaksanaan Audit Mutu Internal dihadiri oleh Dekan beserta jajarannya (Daftar Hadir
terlampir). Hasil audit dituangkan dalam formulir :

1. Penilaian Evaluasi Diri

2. Temuan Audit dan Permintaan Tindakan Koreksi

3. Capaian Target Mutu

Berita acara ini dibacakan dihadapan para pihak, disetujui dan ditandatangani. Demikian

berita acara ini dibuat dengan sebenarnya untuk diketahui dan digunakan sebagaimana

mestinya.

Auditor l,

Ria Haryatiningsih, SE., MT

NurulAfriantl, M.



BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG
Jl. Tamansari No. L Bandung

Revisi 2

AM-SPM I-UN ISBA-UP-OO2B

Tel . 15 Oktober 2020

DAFTAR TILIK DOKUMEN AMI UPPS

Unit Pengelola Program Studi (UPPS)

Auditor I

Auditor ll

Tanggal Audit

Fakultas Komunikasi Unisba

Ria Haryatiningsih, SE., MT

NurulAfrianti, M.Pd, M.Si, Psi

27 Oktober 2020

NO STANDAR/
BUTIR

MUTU

DAFTAR PERTANYAAN Y T KEIERANGAN

1. DF-TKR-

SPMI-
UNISBA-UP-

01

Formulir spesifikasi UPPS tidak tersed ia Y

Dilengkapi saat audit lapangan

2. DF-TKR-

SPMI-

UNISBA-UP-

0L

Adakah dokumen renstra dan Pedoman akademik Y Dokumen tersedia

3. DF-TKR-

SPMI-
UNISBA-UP-

0L

Adakah indicator kinerja tambahan yang
ditetapkan UPPS, misalnya lulusan bekerja di
perusahaan internasiona atau multi nasional,
kurikulum benchmark pada institusi
internasional, target jumlah mhsw asing,, dsb

v Dari hasil wawancara diperoleh informasi
sebagai berikut
Kerjasama internasional penelitian dlm
bidang penelitian, Acomek, magang
mahasiswa di berbagai Negara Thailand,
Daka,

Teleconference: USIM, Atheneo manila
Philipina
Pelampauan SN Dikti: Pak Alex Sobur
dengan sitasi mencapai 7000

4 DF-TKR-

SPMI-

UNISBA-UP-

02

UPPS telah mengidentifikasi resiko, sejauh mana
melaksana ka n upaya pengendalian, evaluasi thd
pen gend a I ia n, serta efektivitasnya pengend aia n

tsb

Berdasarkan dokumen yang ada tersedia
dan wawancara menunjukkan sudah
efektif

5 DF-TKR-

SPMI-
UNISBA-UP-

03

Buldi kerjasama baru di bidang PKM (penelitian
dan pengajaran tidak ada??) buktinya apa? (MOA
atau SPK) Adakah manfaatterhadap prodi dan
proses pembelajaran?

Form 03 dilengkapi, kerjasama di bidang
pendidikan dan penelitian dimasukkan
Sudah ada direvisi tanggal 3 November
2020

6 DF-TKR-

SPMI-
UNISBA-UP-

03

Adakah bukti daftar hadir dari kajian islam Daftar hadir ada

7 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

01

Kolom 11 belum dicentangttg kesesuaian
keahlian DTPS dengan mata kuliah yg diampu
Berapa vg sesuai?

Dilengkapi dengan di centang kesesuaian,
direvisi tanggal 4 November 2020

8 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

02

Kolom 10 belum dicentang ttg kesesuaian
keahlian dosen tidaktetap dengan mata kuliah yg

diampu

Dilengkapi di centang kesesuaian, direvisi
tanggal 4 November

9 Berapa jumlah mahasiswa aktif pada tahun 2019? 2025 ganjil
1836 senap

10 DF-PD-SPMI- Mengapa jumlah sks kecil sekali? Rata-rata I2,7



BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG
Jl. Tamansari No. 1 Bandung

Revisi 2

AM-SPMI-UN ISBA-UP-OO2 B

Tel . 15 Oktober 2020

NO STANDAR/
BUTIR

MUTU

DAFTAR PERTANYAAN Y T KETERANGAN

UNISBA-UP-

04
Penunjang + PKM min 3 sks

Penelitian + pendidikanmin 9
Sudah mendapatkan skor4, sehingga
tidak perlu diperbaiki

t7 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

05

BuKi recognisi dosen? Bisa berupa undangan,
foto, dsb

Ada buktinya

L2 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

06c

Apakah UPPS merencanakan dan
mengembangkan DTPS mengikuti rencana
pengembangan SDM di PT secara konsisten?

sesual

13 DF-PD-SPMI-

UNISBA.UP.

08

Apakah jumlah dan kualitas tendik dan laboran
memadai? Membantu prodidan fakultas dlm hal
akademik

Memadai, sistem rotasi, jumlah tendik
berdasarkan rasio mahasiswa. Karena
jumlah laboratorium banyak, tidak
mengandalkan dari univ dan melakukan
terobosan

t4 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

15C

Rekap kegiatan pembimbingan akademik
mahasiswa di ganjil belum ada

Sudah diperbaiki

15 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP.

154

Rekap perwalian perwalian tidak ada baik ganjil
dan genap

Sudah diperbaiki

16 DF-PD-SPMI.

UNISBA-UP-

158

Berita acara bimbingan akademiktidak ada Sudah diperbaiki

t7 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

15

Tidak ada tgl otorisasi jadwal perkuliahan di ganjil
dan genap (sebelum 7 hari sebelum perkuliahan)

Sudah diperbaiki saat audit lapangan

18 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

15

Tidak ada form ttg jadwal praktikum ganjil? Di
Ganjil apakah ada praktikum? Kapan pralGikum
dimulai? Minggu ke berapa setelah perkuliahan?

Diganjil dan genap: lab radio dan
fotografi,
Jadwal ganjil dilengkapi, daftar adir
praktikum di ganjil (sudah diperbaiki),
tanggal 3 November 2020

19 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

198

Mengapa jumlah DHMD berbeda dengan jumlah
BAP? Jumlah DHMD lebih keciljumlah BAP

Sudah dicek ulang diperbaiki saat audit
lapangan

20 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

198

Rekap BAP on line: Mengapa jumlah kehadiran
mahasiswa digenap hanya 58,9%

Sudah diperbaiki menjadi 8416,tangal 4
November 2020

27 DF-PD.SPMI-

UNISBA-UP-

278

Rekap kehadiran prakikum di ganjil tidak ada.
Kehadiran pra ktiku m sebaiknya tida k
menggunakan tanda centang tapi diparaf

Sudah diperbaiki tanggal 3 Nvember 2020

22 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

2tB

Tidak ada paraf penerima dalam pengiriman
berkas ujian uts ganjil

Sudah diperbaiki tanggal 3 November
2020

23 Tidak ada form penerimaan nilai ujian? (BPM) Sudah diperbaiki tanggal 4 November,
tetapi yang genap belum ada

24 DF-PD-SPMI-

UNISBA-UP-

027

Formul ir DF-PD-SPMI-U N ISBA-U P-027 tidak
tersedia dan pada daftar formulir UPPS juga tidak
tersedia

Tentang kegiatan ilmiah yang terjadwal

25 DF-

PPKM SPMI-

UNISBA-UP-

003

Formulir peta jalan PKM tidak tersedia Y Tersedia saat audit lapangan



BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISLAM BAN DUNG

Jl. Tamansari No. 1 Bandung

Revisi 2

AM-SPMI-UN ISBA-UP-OO2B

Tel . 15 Oktober 2020

NO STANDAR/
BUTIR

MUTU

DAFTAR PERTANYAAN Y T KETERANGAN

26 DF-MHS-

SPMI-
UNISBA-UP-

L3

Formulirtentang pelacakan lulusan tidaktersedia Y Sudah diperbaiki tanggal 4 November
2020

27 DF-MHS-

SPMI-

UNISBA-UP-

t4

Rekap pengguna lulusan tidaktersedia Y Diperbaiki tanggal 3 November 2O2O

28 DF-MHS-

SPMI-
UNISBA-UP-

t2

Daftar mahasiswa berwira usaha Y Diperbaiki tanggal 3 November 2O2O

29 DF-MHS-

SPMI-
UNISBA-UP-

15

Sumber dana beasiswa belum tercatat Y Diperbaiki tanggal 3 November 2O2O
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BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG
Jl. Tamansari No. 20 Bandung

Revisi 1

AM-SPMI-UNISBA -OO7A

Tgl . 15 Oktober 2020

Petuniuk:

Berikan tanda SILANC (X) sesuai jenis audit yang telah dilaksanakan:

: Audit Prodi (AMI), tahun 20 3O
: Audit Fakultas, tahun2} &-O

Evaluasi dilakukan dengan menilai tingkat kesesuaian antara pernyataan dengan kenyataan selama
pelaksanaan audit berlangsung, dengan ketentuan nilai sebagai berikut :

Auditee

Waktu Pelaksanaan Audit

Nama Auditor 1

Nama Auditor 2

NiIai
I
2
3
4

Masukan:

1. Materi/instrumen Audit :

fuo rnd.haror

'W; ha->

KUESIONER PENILAIAN TERIIADAP AUDITEE

?uoo^
)elaET , LT oV-iz:$ta >o7O
he, "eis tritr ':i ; i;i-

....N3r1.1. .......t..f..:.fS.n F, , v\i; . h4 ; : P; i

Tingkat kesesuaian

Sangat sesuai
Sesuai
Kurang sesuai
Tidak sesuai

Berikan tanda SILANG (X) pada kolom tingkat kesesuaian yang dianggap paling benar/tepat
untuk dalam tabel berikut :

a)

b)

c)

d)

e)

Butir Evaluasi Tinskat kesesuaian

Fakultas/Program Studi memahami tujuan proses audit bermanfaatbagi
mutu institusi

audit bermanfaat bagi mengembangkan mutu institusi

Materi/instrumen audit mudah i oleh teraudit (Auditee
Materi/instrumen audit mudah disiapkan oleh teraudit (Auditee
Teknik pelaksanaan audit mendu

naan audit sesuai kebutuhan
Kineria Fakultas / Studi dalam Audit :

w all,t1L

ct4lA

aola

trb



s'-'1
il*t

BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG
Jl. Tamansari No.20 Bandung

Revisi t
AM-SPMI-UNISBA -OO7A

Tgl . L5 Oktober 2020

2. Pelaksanaan audit :

o\ wau-ttt Prl4Plnat,.. a{hnc /arq, Varus (r6it- la{Yq (ag' thq

r.ruM be rr tt 4,^ W akhu Ltn fi1r k- Ot^ AV\4,U f S

WdW+u p e taV rarnaa-r.. ot^Jal+ FAUtUa ( V^z,a'r1[z(e4 6 kq.,_
b)

c)

d)

3. Saran untuk auditee

a) Ketua Tim Auditor :

b)Angota Tim Auditor:

Mengetahui,
Ketua Tim Audit Anggota Tim Audit

qoJ. lagi. Ps' r


