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Assola m u' ol ai kum W r. Wb.

Segala puji bagi Allah SWT, Audit Mutu Internal Program Studi Magister Psikologi Profesi

Program Pascasarjana Universitas lslam Bandung Tahun Akademik 2OL9/2020 telah
dilaksanakan dengan baik dan dituangkan dalam laporan ini.

Laporan AMI memuat pelaksanaan audit, lingkup audit, hasil audit, dan Rekomendasi. Hasil

audit meliputi evaluasi efektivitas pengendalian risiko, temuan audit dan rencana tindakan
koreksi, dan Capaian Target Mutu.

Kami menyampaikan terimakasih kepada semua pihak atas kerjasama dan dukungan dalam
pelaksanaan sampai dengan penyusunan laporan. Semoga laporan ini bermanfaat khususnya
bagi pimpinan Unisba, Unit Pengelola Program Studi (UPPS), dan program studi dalam
memperbaikidan meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan secara keseluruhan.

Wossola m u' olsi ku m Wn Wb.

i Aziz, M.Pd.l.
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TAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL PROGRAM STUDI

I. PETAKSANAAN AUDIT

1.1. Tim Pelaksana
Audit Mutu lnternal (AMl) Universitas lslam Bandung dilaksanakan oleh Badan Penjaminan
Mutu (BPM) berdasarkan Surat Perintah Rektor Nomor: 610/E.3/ReWX|202O tanggal t5
Oktober 2020 tentang Audit Mutu Internal. Ketua BPM selanjutnya membentuk Tim Pelaksana

AMI yang terdiri dari tim auditor internal dan diketuai oleh Ketua Bidang Monitoring dan
Evaluasi (Monev). Tim Pelaksana AMI ditugaskan langsung oleh Rektor berdasarkan Surat Tugas
611/E.3/ReklXl202O tanggal 15 Oktober 2020.

Berdasarkan Jadwal dan Auditor AMI Tahun Akademik 2Ot9/2020, Pihak Teraudit (Pogram

Studi) dan Auditor dalam pelaksanaan audit sebagaimana yang dilaporkan ini adalah :

Program Studi
Fakultas
Auditor I

Auditor ll
Tahun Audit

Magister Psikologi Profesi
Pascasarjana

Dr. HelmiAziz, M.Pd.l.

Ta hun Akadem ik 2Ot9 | 2O2O

1.2. Prosedur
Pelaksanaan Audit Mutu lnternal diatur dalam Prosedur Pelaksanaan Audit Internal (PK-

UNISBA-U-O3) dan Kode Etik Auditor lnternal yang ditetapkan oleh Badan Penjaminan Mutu
Universitas lslam Bandung.

1.3. Susunan Acara Visitasi

Hari ke-1 : Hari, Tanggal Bulan Tahun
08.30 - 08.45 Pembukaan
08.45 - 11.30 Pemeriksaan dokumen dan bukti pendukung
11.30 - 13.00 lstirahat Sholat dan Makan
13.00- 14.00 Pemeriksaan dokumen dan bukti pendukung (Lanjutan)
14.00 - 15.00 Wawancara dengan Dosen dan Mahasiswa
15.00 - 15.00 Rapat Tim Auditor (Memformulasikan Temuan Audit dan mempersiapkan

Permintaan Tindakan Koreksi)

Hari ke-2: Hari, Tanggal Bulan Tahun
09.00 - 11.00 Diskusi Temuan Audit dan Permintaan Tindakan Koreksi
11.00 - 11.30 Penyusunan Laporan dan Berita Acara Audit
11.30 - 12.00 Penutupan dan Penandatanganan Laporan dan Berita Acara Audit



II. TINGKUP AUDIT

2.1. Lingkup Standar
Lingkup Audit Mutu Internal Program Studi dan Fakultas adalah proses akademik beserta
proses dan layanan pendukung yang tertuang dalam Borang/Formulir Mutu Akreditasi dan
Borang/Formulir Mutu AMI yang diisi Program Studi dan Fakultas meliputi 2 kelompok standar:

a. Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN-Dikti)

L. Standar Nasional Pendidikan
2. Standar Nasional Penelitian
3. Standar Nasional Pengabdian Kepada Masyarakat

b. Standar Unisba
L. Persiapan Perkuliahan
2. Pelaksanaan Perkuliahan
3. Pelaksanaan Ujian Tengah/Akhir Semester
4. Ruhul islam
5. Kerja sama
5. Kemahasiswaan
7. Tata kelola / tata pamong

2.2. Lingkup Kegiatan
Kegiatan utama Audit Mutu Internalterdiri dari :

1. Pemeriksaan dokumen (Desk Evoluotionl borang AMI
2. Pemeriksaan tindak lanjut dari Permintaan Tindakan Koreksi (PTK) hasil audit sebelumnya
3. Asesmen lapangan/pemeriksaan kesesuaian antara hasil pelaksanaan kegiatan yang

tercantum dalam Borang AMI dan bukti pendukung dengan Standar yang telah ditetapkan
4. Menyusun hasil temuan audit dan PTK

5. Penyampaian Rekomendasi dan penyusunan Laporan



III. HASIT AUDIT

3.1. Efektivitas Pengendalian Risiko
Berdasarkan Tabel Analisis Risiko (DF-TKR-SPMI-UNISBA-UP-002) yang telah disusun oleh
program studifakultas, auditor memverifikasi laporan hasil evaluasi dan kaji ulang atas
efektivitas tindakan pengendalian risiko yang telah dilakukan dalam 1 (satu) tahun akademik
terakhir. Atas laporan pengendalian risiko yang belum atau kurang efektif, auditor
menyampaikan Permintaan Tindakan Koreksi (AM-SPMI-UNISBA -PS-003A untuk Program Studi
sebagaimana terlampir).

3.2. Temuan Audit dan Tindakan Koreksi
Berdasarkan hasil desk evaluasi dan audit lapangan, Auditor merumuskan temuan audit atas
ketidaksesuaian (KTS) dan menyampaikan Permintaan Tindakan Koreksi (AM-SPMI-UNISBA -PS-

003A untuk Program Studi sebagaimana terlampir). Permintaan Tindakan Koreksi dari Auditor
akan dibahas dalam Rapat Tinjauan Manajemen tingkat Fakultas yang dikoordinasikan oleh
BPM Fakultas untuk dianalisis akar penyebab ketidaksesuaian serta disusun Tindakan Koreksi
atau Rencana Tindak Lanjutnya. Tindakan Koreksi dilaporkan dalam Laporan Hasil Rapat
Tinjauan Manajemen tingkat Fakultas dan disampaikan kepada BPM Universitas untuk
dievaluasi kembali pada audit tahun berikutnya.

Berdasarkan hasil desk evaluasi dan audit lapangan yang telah dilakukan, diperoleh temuan
audit berikut:

No Referenei
(butir mutu)

Kategori
( Mavor/M i nor/O bservas i ) Pernyataan Temuan

1 DF.PD-SPMI-
UNISBA.PS.OOl

Mayor Ketika melakukan pemeriksaan rekaman
Spesifikasi Program Studi, CPL sikap tidak
merujuk pada SN Diktidan penentuan profil
lulusan masih ada yang berupa jabatan/
pekeriaan tertentu.

2. DF-PD-SPMI-
UNISBA-PS-OO2

Minor Ketika melakukan wawancara dengan Ketua
Prodi Magister Psikologi Profesi, evaluasi dan
pemutakhiran kurikulum sudah dilakukan
dengan melibatkan pemangku kepentingan
internal dan eksternal tetapi belum
terdokumentasikan dengan baik

3 DF-PD-SPMI.
UNISBA-PS-

005B

Mayor Ketika melakukan observasi lapangan,
dokumen RPS yang tersedia baru 22,22o/o dari
seluruh jumlah mata kuliah di Prodi MPSI
Profesi dan masih menggunakan format yang
lama.

4. DF-PD.SPMI.
UNISBA-PS.OOg

Mayor Mata kuliah konseling tidak terlaksana
dikarenakan pandemic dikarenakan mata kuliah
praktikum dan baru terlaksana di tahun
akademik 202O-2O2'l berdasarkan hasil
wawancera denoan Kaprodi Maoister Psikoloo

5. DF-PD-SPMI.
UNISBA-PS-O1O

Mayor Berdasarkan pemeriksaan rekaman instrument
penilaian, Seluruh mata kuliah tidak memiliki
instrument penilaian rubrik atau portofolio



6. DF-PD-SPMI-
UNISBA-PS-o11

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman formulir
instrument kesesuaian Teknik dan instrument
penilaian denoan CPL. Formulir tidak diisi

7. DF-PD-SPMI.
UNISBA-PS.

012A

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman validasi
soal ujian, Formulir validasi soal ujian tidak diisi,
hanva ditandatanoani

I DF-PD-SPMI-
UNISBA.PS-

0128

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman formulir
rekap validasi soal ujian, hanya ada 8 mata
kuliah dan tidak dibedakan semester ganjil dan
qenao

9. DF.PD-SPMI.
uNtSBA-PS-o16

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman formulir IPK
lulusan, Formulir tidak diisi hanya ditandangani
otorisasinva

10. DF-PD.SPMI-
UNISBA.PS.O17

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman Formulir
Masa Studi Lulusan, tidak diisi hanya
ditandanoani otorisasinva

11. DF-PD-SPMI-
UNISBA.PS-o17

Minor Kelulusan mahasiswa masih di atas 2,5 tahun

l2 DF-PD-SPMI-
UNISBA-PS-o18

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman formulir
integrasi dan internalisasi nilai-nilai islam dalam
pembelajaran tidak diisi hanya ditandangani
otorisasinva

13. DF-PPKM-
SPMI.UNISBA-

PS-005

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman formulir
Daftar PkM DTPS, Tidak ada keterangan
sumber dana PkM DTPS

14. DF.PPKM-
SPMI.UNISBA.

PS-o10

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekaman formulir
daftar luaran penelitian dan pkm DTPS, formulir
tidak diisi hanva ditandanoani otorisasinva

15. DF-PPKMI-
SPMI-UNISBA-

PS-o158

Mayor Berdasarkan pemeriksaan rekaman formulir
rekap kesesuan penelitian tugas akhir
mahasiswa dengan tema penelitian dosen ,

formulir tidak diisi hanya ditandangani
otorisasinva

16. DF-PPKMI.
SPMI-UNISBA-
PS-016A. B. C

Mayor Berdasarkan wawancara dengan Kaprodi
Magister Psikologi Profesi, daftar publikasi
ilmiah mahasiswa "Nihil"

17. Persiapan
Perkuliahan

Minor Berdasarkan wawancara dengan mahasiswa
Magister Psikologi Profesi, jadwal kuliah sudah
terjadwal, ada beberapa dosen yang
memindahkan tidak sesuai iadwal.

3.3. Pencapaian Target Mutu
Penilaian pencapaian Target Mutu menghasilkan dengan hasil Rata-rata Capaian 346% Hasil

rinci penilaian terlampir pada formulir Penilaian Target Mutu Program Studi (AM-SPMI-UNISBA-

PS-o064).



IV. REKOMENDASI

Berdasarkan hasil akhir pelaksanaan AMl, Auditor merekomendasikan hal-hal sebagai berikut :

No Bidang Kelebihan Peluang Penlngkatan
L IPL Kepuasan mahasiswa terhadap

lavanan meningkat
2 IPP Tingkat kepuasan mahasiswa

terhadap proses pendidikan "Sangat
Memuaskan"

1. Penting diingat bahwa profil
lulusan merupakan peran dan
fungsi lulusan bukan jabatan
ataupun jenis pekerjaan,
namun dengan
mengidentifikasi jenis
pekerjaan dan jabatan dapat
membantu menentukan profil
lulusan.

2. Perbaiki unsur sikap dalam CPL

yang telah ditetapkan oleh Prodi
dengan mengacu pada SN Dikti

3. Perlunya kelengkapan dokumen
perencanaan pembelajaran

4. Validasi soal ujian perlu dibuat
SOP agar soal ujian memiliki
kesesuaian dengan CPL yang
ditetaokan

3 Penelitian dan PkM Dosen minimum berijazah 53 Perlu adanya strategi peningkatan

hibah penelitian dan PkM bagi DTPS

dengan biava luar neseri dan luar PT.

4 Penelitian dan PkM
Dosen

Kesesuaian penelitian dan PkM
dosen dengan peta jalan sudah 100%

dari semua penelitian dan PkM yang
dilakanakan dosen

Perlu adanya strategi peningkatan
publikasi ilmiah hasil penelitian dan
PKM DTPS.

5 Tugas Akhir
Mahasiswa

Mahasiswa mampu menyelesaikan
tugas akhir dengan baik

Perlu ada upaya dari Prodi untuk
prasyarat mahasiswa mengikuti
tugas akhir adalah memiliki karya
ilmiah yang telah diterbitkan di jurnal
ilmiah terakreditasi atau diterima di
jurnal internasional
Perlu ada upaya dari Prodi untuk
memfasilitasi tugas akhir mahasiswa
yang memiliki peluang mendapatkan
pengakuan HKI (Paten, Paten
Sederhana)



V. KESIMPUTAN AUDIT

Tim audit menyimpulkan:

1. Sistem dokumentasi cukup lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan Sistem

Peniaminan Mutu Internal. E Ya V Tidak E Lainnya, Alasan: Ketua Prodi dan Sekretaris
Prodi periode sebelumnya yang melaporkan/ membuat formulir AMI yaitu ibu Dr. lhsana

Sabriani Borualogq M.Si., Psikolog dan Dinda Dwarawati, S.Psi., M.Psi., Psikolog. dengan sistem
dokumentasi yang kurang lengkap untuk mendukung pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu
Internal.

Ketua Prodi dan Sekretaris Prodi yang baru yaitu ibu Dr. Hj. Eneng Nurlaili W, M.Psi. dan lbu Ayu
Tuty Utami, S.Psi., M.Psi. yang mempertanggungjawabkan untuk audit.
Kaprodi dan Sekprodi Magister Psikologi Profesi periode sebelumnya tidak ikut hadir untuk
mempertanggungjawabkan formulir AMI yang telah dibuat.

2. Program studitelah menjelaskan Sistem Penjaminan Mutu Internal secara konsisten dan

berkelanjutan. V Ya tr Tidak E Lainnya, sebutkan:....

3. Temuan pada periode audit ini adalah : O 5 (Major), O 11 (Minor), ( )_ (Observasi)

4. PTK pada temuan audit sebelumnya telah ditindaklanjuti secara efektif V Ya tr Tidak

Jika tidak, sebutkan rekomendasitim auditor:

5. Kaprodi menuniukkan komitmennya terhadap implementasisistem Penjaminan Mutu Internal
untuk tercapainya kepuasan stakeholder. V Ya tr Tidak El Lainnya, sebutkan:....
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BERITA ACARA

AUDIT MUTU INTERNAT PROGRAM STUDI

Nomor: IA/AML/X|2O2O

Bi sm i I la h i rra h mo nirro hi i m

Pada hari ini, Kamis tanggal 22 Oktober 2O2O Pukul 09.00 WIB sampai dengan Pukul

15.00 WIB bertempat di R. 2.2. Pascasarjana Unisba telah dilaksanakan Audit Mutu Internal
(AMl) oleh Auditor Internal Universitas lslam Bandung terhadap :

Program Studi
Fakultas

Lingkup Audit
Tahun

Magister Psikologi Profesi
Pascasarjana

Akademik dan Non Akademik
2OL912020

Pelaksanaan Audit Mutu Internal dihadiri oleh Ketua Program Studi beserta jajarannya (Daftar

Hadir terlampir). Hasil audit dituangkan dalam formulir :

L. Penilaian Evaluasi Diri

2. Temuan Audlt dan Permintaan Tindakan Koreksi

3. Capaian Target Mutu

Berita acara inidibacakan dihadapan para pihak, disetujui dan ditandatangani. Demikian berita
acara ini dibuat dengan sebenarnya untuk diketahui dan digunakan sebagaimana mestinya.

.:\q

rlailiW, M.Psi.

Studi,
A itor

Dr. HelmiAziz, M.Pd.l.
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DAFTAR TILIK DOKUMEN AMI PROGRAM STUDI

Program Studi

UPPS

Auditor I

Auditor II

Tanggal Audit

Magister Psikologi

Pascasarjana

Dr. Helmi Aziz,M.Pd.I.

22Oktober2020

No
Referensi

@utir
Mutu)

Daftar Pertanyaan Ilasil Observasi Y T Keterangan

I Standar

Kompetensi
Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah Prodi melakukan
evaluasi dan pemutakhiran
kurikulum secara berkala
dan melibatkan pemangku

kepentingan ?

Melibatkan

AP2TPI dalam

melakukan

pengembangan dan

evaluasi kurikulum.

{

2. Standar

Kompetensi
Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah Prodi memiliki
pedoman pengembangan

kurikulum yang memuat :

a. Profil Lulusan, Capaian
Pembelajaran, RPS, yang

mengacu pada KKNI dan

perafuran-perafuran

lainnya, dan kepekaan
terhadap isu-isu terkini. ?

b. Mekanisme penetapan

kurikulum ?

l. Mengikuti aturan

dari AP2TPI dan

pedoman

pengembangan

kurikulum
pascasarjana

I
1,/

3. Standar

Kompetensi

Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah Prodi memiliki
kebijakan pengembangan

kurikulum yang
mempertimbangkan

keterkaitan dengan visi dan
misi pascasarjana,

pengembangan ilmu
pengetahuan dan kebutuhan
stakeholders ?

Prodi

memiliki kebijakan
terkait
pengembangan

kurikulum dan

sedang dalam
proses

penyempurnaan.

{
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No
Referensi

(Butir
Mutu)

Daftar Pertanyaan Hasil Observasi Y T Keterangan

4. Apakah Prodi memiliki
pedoman pelaksanaan

kurikulum yang mencakup
pemantauan dan peninjauan
kurikulum yang
mempertimbangkan umpan
balik dari parc pemangku
kepentingan, pencapaian

isu-isu strategis untuk
mencapai kesesuaian dan
pemutakfiiranrrya?

Pedoman

pengembangan

kurikulum ada di
pasca dan

mempertimbangkan

umpan balik dari
para pernangku

kepentingan,

pencapaian isu-isu
strategis untuk
mencapai

kesesuaian dan

pemutakhirannya.

Pedoman

pengembangan

lcurikulum MPSI
sedang dalam tahap

penyusunan.

./

5. Standar

Kompetensi

Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah profil lulusan sudah

ditetapkan berdasarkan hasil
tracer study?

Berdasarkan tracer

study

penetapan profil
lulusan

!

6. Standar

Kompetensi
Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah sudah ditetapkan
capaian pembelajaran

lulusan yang memuat aspek

sikap, pengetahuan dan

keterampilan?

Sudah, tetapi untuk
aspek sikap tidak
merujuk pada SN
Dikti dan KKNI.

./

7. Standar

Kompetensi
Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah struktur kurikulum
memuat keterkaitan antara

matakuliah dengan capaian
pembelajaran lulusan yang
digambarkan dalam peta
kurikulum?

Ya, sudah

mengakomodir apa

yang ada dalam
peta kurikulum.

{

8. Standar

Kompetensi
Lulusan dan

Apakah capaian
pembelajaran lulusan unsur
Pengetahuan dan

Ya, sudah

disepakati dengan

AP2TPI

1
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No
Referensi

(Butir
Mutu)

Daftar Pertanyaan Hasil Observasi Y T Keterangan

Standar Isi
Pembelajaran

Keterampilan Khusus telah
disepakati oleh forum
program studi sejenis?

9. Standar

Kompetensi

Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah Prodi sudah

memastikan kedalaman dan

keluasan materi
pembelajaran dirumuskan
dengan mengacu pada

Capaian Pembelajaran

Lulusan dari KKM ?

Untuk aspek sikap
belum mengacu
pada

I

1

10. Standar

Kompetensi

Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah materi perkuliahan
sudah memuat nilai-nilai
Islam ?

Materi perkuliahan
sudah memuat

nilai-nilai Islam,
pada mata kuliah
"Konsep manusia

dalam Islam dan

Konseling Islami

./

ll Standar

Kompetensi

Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah kurikulum telah
disetujui oleh Senat Fakultas
dan Universitas?

Iya. Sudah disetujui
oleh senat, tetapi

belum
terdokumentasi

dengan baik

{

t2. Standar

Kompetensi
Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah capaian

pembelajaran MK sudah

sesuai dengan CPL?

Ya sudah sesuai
jika dilihat dan
peta kurikulum.

1l

13. Standar

Kompetensi

Lulusan dan

Standar Isi
Pembelajaran

Apakah Prodi sudah

memanfaatkan hasil
penelitian dan pengabdian
dalam penentuan keluasan
dan kedalaman bahan

kajian?

Ya dengan upaya

intemalisasi dan

integrasi nilai-nilai
Islam

1

14. Standar

Proses

Pembelajaran

Apakah dalam proses

pembelajaran pada program
studi telah mencakup
karakteristik berikut:

Dikarenakan

program studi

magister psikologi
profesi harus

.v
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No
Referensi

@utir
Mutu)

Daftar Pertanvaan Hasil Observasi Y T Keterangan

l) mengutamakan proses

interaksi dua arah antara
mahasiswa dan dosen

(Interaktif)
2) mendorong terbentuknya
pola pikir yang
komprehensif dan luas

dengan menginternalisasi

keunggulan dan kearifan
lokal maupun
nasional(Holistik)
3) terintegrasi untuk
memenuhi capaian

pembelajaran lulusan secara

keseluruhan dalam satu

kesatuan program melalui
pendekatan antardisiplin dan

multidisiplin (integratif)
4) mengutamakan
pendekatan ilmiah sehingga

tercrpta lingkungan
akademik yang berdasarkan

sistem nilai, norrna, dan

kaidah ilmu pengetahuan

serta menjunjung tinggi
nilai-nilai agarn dan

kebangsaan (Saintifik)
5) disesuaikan dengan

tunfutan kemampuan
menyelesaikan masalah

dalam ranah keahliannva
(Kontekstual)

6) disesuaikan dengan

karakteristik keilmuan
program studi dan dikaitkan
dengan permasalahan nyata
melalui pendekatan

menjadi psikolog,
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transdisiplin (Tematik)
7) mementingkan

intemalisasi materi secara

baik dan benar dalam kurun
waktu yang optimum

@fektif)
8) melalui proses

pembelajaran bersama yang

melibatkan interaksi antar

individu pembelajar untuk
menghasilkan kapitalisasi
sikapo pengetahuan, dan

keterampilan (Kolaboratif)
9) mengutamakan
pengembangan kreativitas,
kapasitas, kepribadian, dan

kebutuhan mahasiswa, serta

mengembangkan

kemandirian dalam mencari
dan menemukan
pengetahuan (berpusat pada

mahasiswa)

15. Standar

Proses

Pembelajaran

Apakah perencanaan proses

pembelaj aran telah disusun
untuk setiap mata kuliah
dengan mengacu pada SN
Dikri?

Belum tersusun

RPS untuk semua

mata kuliah baru

ada 5 mata kuliah
itupun masih

menggunakan

format lama.

Terkendala di dana

untuk
mengakomodir
RPS yang dibuat
oleh dosen

pengampu. Karena

untuk update RPS

belum terakomodir.

.\/
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16. Standar

Proses

Pembelajaran

Apakah prose s pembelaj aran

sudah berupaya mengarah
pada integrasi dan

intemalisasi nilai-nilai
Islam?

Sudah, ada dua

mata kuliah
"Konsep manusia

dalam Islam dan

Konseling Islami

I
1\/

17. Standar

Proses

Pembelajaran

Apakah proses

pembelaj aran dilaksanakan
16 kali termasuk UTS dan

UAS?

Ya, dilaksanakan

dengansesual

standar yang

ditetapkan Unisba
dan SN Dikti

v

18. Standar

Proses

Pembelajaran

untuk program magister.
Apakah masa dan beban

belajar paling lama 4
(empat) tahun akademik,
setelah menyelesaikan

program sarjana, atau

diploma empat/sarjana

terapan, dengan beban

belajar mahasiswa paling
sedikit 36 (tigapuluh enam)

sks

Sesuai dengan SN

Dikti
{

19. Standar

Proses

Pembelajaran

Bagaimana mekanisme
pelaksanaan pembelaj aran

untuk memonitor, mengkaji
dan memperbaiki
perkuliahan setiap semester?

Ada rapat persiapan

perkuliah, npat
persiapan

praktikum, hal
yang dilakukan
adalah

mengevaluasi pemb

sebelumnya.

Ada rapat evaluasi

diakhir
perkuliahan.

Namun belum
terdokumentasi

dengan baik

.v

20. Standar

Penilaian

Apakah dosen memiliki dan
menerapkan instrumen

Belum,
dikarenakan RPS

{
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Pembelajaran penilaian yang terdiri atas

penilaian proses dalam

bentuk rubrik dan/atat
penilaian hasil dalam bentuk
portofolio atau karya

desain?

yang digunakan

masih dalam format
yang lama.

2t. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Bagaimana dosen

menetapkan teknik penilaian
pengusaan pengetahuan,

keterampilan umum dan

keterampilan khusus ?

Aspek yang dilihat
adalah penguasaan

konsep dan teori,
dan implementasi.

Untuk mata kuliah
berdasarkan

indicator
pencapaian

kompetensi

^/

22. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah dosen dalam

menetapkan hasil akhir
penilaian merupakan

integrasi antar a berbagai

teknik dan instrumen
penilaian yang digun akan?

Ya, dalam

menetapkan hasil
akhir penilaian

mengintegrasikan

berbagai Teknik
dan instrument
penialaian. Dan
memiliki patokan.

{

23. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah soal sudah

divalidasi oleh tim
verifi kasi/koordinator mata
kuliah?

Untuk di semester

sekarang, sudah

mulai dilakukan
validasi soal UTS
dan UAS oleh tim
verifikasi.

./

24. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah soal sudah sesuai

dengan CPL dan CPMK?
Soal sudah sesuai

dengan CPMK
yang telah disusun.

I

25. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah j enis pertanyaan

sudah mencerminkan
kemampuan akhir/level
kognitif yg ditetapkan?

Ya, disesuaikan

dengan

kemampuan akhir
yang diharapkan.

{
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26. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah waktu pengerjaaan

soal ujian sudah

menyesuaikan dengan
jumlah sks?

Ya sudah

menyesuaikan

dengan jumlah sks

yang ada.

{

27. Penelitian/

PKM

Apakah adakaryailmiah
mahasiswa yang merupakan
bagian dari penelitian
dosen?

Tidak ada. Ke
depan akan

mengeluarkan

kebijakan terkait
karya ilmiah
mahasiswa yang
merupakan bagian

dari penelitian
dosen.

{

28. Penelitian/
PKM

Apakah ada mata kuliah
yang telah dikembangkan

oleh DTPS dari hasil
penelitian dan/ atat PkM?

Keterhubungan nya
ada, tetapi dalam

satu mata kuliah
tidak muncul.

Hanya

dimunculkan dalam

satu babl satu

bahan kajian.

{

29. Penelitian/

PKM

Apakah ada upaya dari Prodi
unfuk mengeluarkan
kebijakan bagt mahasiswa
yang akan melaksanakan

sidang tesis mensyaratkan

mahasiswa memiliki
publikasi ilmiah di jurnal
nasional terakreditasi atau di
jurnal internasional?

Tidak ada. Untuk
ke depan, Prodi
akan mengeluarkan

kebijakan terkait
mensyaratkan

mahasiswa

memiliki publikasi

ilmiah di jurnal

nasional

terakreditasi atau di
jurnal internasional

I

1

30. Penelitian/

PKM

Apakah hasil penelitian
mahasiswa disajikan dalam
seminar nasional atau

internasional?

Belum ada

kebijakan untuk
mengakomodir hal
tersebut.

I
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KUESI

Auditee

Waktu Pelaksanaan Audit

Nama Auditor 1

Nama Auditor 2

Petuniuk:

Berikan tanda SILANC (X) sesuai jenis audit yang telah dilaksanakan:

: Audit Prodi (AMI), tahun 20
: Audit Fakultas, tahtn2}

Evaluasi dilakukan dengan menilai tingkat kesesuaian antara pernyataan dengan kenyataan selama
pelaksanaan audit berlangsung, dengan ketentuan nilai sebagai berikut :

Nilai
I
2
3
4

Masukan:

1. Materi/instrumen Audit :

Tingkat kesesuaian
Sangat sesuai
Sesuai
Kurang sesuai
Tidak sesuai

Berikan tanda SILANG (X) pada kolom tingkat kesesuaian yang dianggap paling benar/tepat
untuk setia rn n dalam tabel berikut:

Tinskat kesesuaian

Fakultas/Program Studi memahami tujuan proses audit bermanfaat bagi

audit bermanfaat mbanekan mutu institusi

Materi/instrumen audit mudah di
Materi/instrumen audit mudah disiapkan oleh teraudit (Auditee

audit mendukung tercapainya tuiuan audit
audit sesuai kebutuhan

Fakultas / Program Studi dalam Audit :

a)

b)

c)

d)

e)
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2. Pelaksanaan audit:

b)

c)

d)

3, Saran untuk auditee

a) Ketua Tim Auditor :

.--' a t &dur

b)Angota Tim Auditor:

Mengetahui,
Ketua Tim Audit

A?,,\ tNl$.\ .

Anggota Tim Audit


