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KATA PENGANTAR
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Segala puji bagi Allah SWT, Audit Mutu Internal Program Studi Magister Psikologi Profesi
Program Pascasarjana Universitas lslam Bandung Tahun Akademik 2019/2020 telah
dilal<sanakan d€ngen baift den dituangkan dabm taporan ini.

Laporan AMI memuat pelakanaan audit, lingkup audit, hasil audi! dan Rekomendasi. Hasil
audit meliputi evaluasi efektivitas pengendalian risike, t€msan audit dan r€n&lna tindakan
koreksi, dan Capaian Target Mutu.

{emi menyampeikan tef+ma&asih k€pada s€rrfl}a {tihak 6t6s &€rjds6fii6 dsn .dukuagon defarn
pelaksanaan sampai dengan penyusunan laporan. Semoga laporan ini bermanfaat khususnya
bagi pimpinan Unisba, Unit Pengelola Pregram Studi (UPPS' dan program studi dalam
memperbaiki dan meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan secara keseluruhan.

Vrlosw I a mu aalaikarn WL Wb,

Auditor ll,

Dr. Lasmanah, S.E., M.Si.

Bandung 3 Novernber

Nasrudin Usman, S.T., M.T.
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TAPORAN AUDIT MUTU INTEBNA,I PBOGRAM-STU.DI

I. PETAKSANAAN AUDIT

1.1. Tim Pelaksana
Audit l'4utu Internal (Alv4l) universitas lslam Bandung dilaksanakan oleh Badan penjaminan

Mutu (BPM) berdasarkan Surat Perintah Rektor Nomor: 61OlE.3lReWXt202O tanggal 15
Oktober 2020 tentang Audit Mu.tu. tfttern€|. Ketua. BpM selanjutn.ya pn€r.lbefttuk Tirn.
Pelaksana AMI yang terdiri dari tim auditor internal dan diketuai oleh Ketua Bidang
Monitoring dan Evaluasi (Monev). Tim pelaksana AMI ditugaskan langsung oleh Rektor
berdasarkan Surat Tr.rgas 61 1/E.3/ReklXi2O2O tanggal 15 Oktober 2020.

Berdasar*an Jadwal dan Auditor AMI Tahun Akademik 2Ot9/2020, pihak Teraudit (pogram
Studi) dan Auditor dalam pelakanaan audit sebagaimana yang dilaporkan ini adalah :

Program Studi
Fakultas

Auditor I

Auditor Il'

Tahun Audit

Pendidikan Dokter
Kedokteran
Dr. lr. Dudi Nasrudin Usman, S.T., M.T.
Dr. Lasmanah, S.E., M.Si.
Tahun Akademik 20tg / 2020

1.2. Prosedur
Pelaksanaan Audit Mutu Internal diatur dalam Prosedur pelaksanaan Audit Internal {pK-
UNISBA-U-o3) dan Kode Etik Auditor Internal yang ditetapkan oleh Badan penjaminan Mutu
Universitas lslam Bandung.

!..3. Susunan Acara Visitasi

Hari ke-l : Senin, 2 November 2020
08.30 - 08.45 Pembukaan
08.45 - 11.30 pemeriksean dokumen ddn bi.ikri pefldi.jl(uitg.
11.30 - 13.00 lstirahat Sholat dan Makan
13.00- 14.00 Pemeriksaan dokumen dan bukti pendukung (Lanjutan)
14.00 - 15.00 Wawancara dengan Dosen dan Mahasiswa
15.00 - 16.00 Rapat Ttm Auditor (Memformufasikan Temuan Audit den mempersiepkan

Permintaan Tindakan Koreksi)

ttari ke.2 : Selasa, 3 Oktober 2020
09.00 - 11.00 Diskusi Temuan Audit dan Permintaan Tindakan Koreksi
11.00 - 11.30 Penyusufiefr Ldporafi deR Bertta Acera Audlr
11.30 - 12.00 Penutupan dan Penandatanganan Laporan dan Berita Acara Audit



II. LINGKUP AUDIT

2.1. Lingkup Standar
Lingkup Audit Mutu Internal Program Studi dan Fakultas adalah proses akademik beserta
proses dan layanan pendukung yang tertuang dalam Borang/For^mulir Mutu A.kr€ditasi dan
Borang/Formulir Mutu AMI yang diisi Program Studi dan Fakultas meliputi 2 kelompok
standar:

a. Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN-Dikti)

1. StandarNasionalPendid.ikan
2. Standar Nasional Penelitian
3, Standar Nasional Pengabdian Kepada Masyarakat

b. Standar Unisba

1. Persiapan Per*uliahen
2. PelaksanaanPerkuliahan
3, Pelaksanaan Ujian Tengah/Akhir Semester
4. Ruhul islam
5. Kerja sama
.6. Kernahasiswaan
7. Tata kelola/ tata pamong

2.2, tingkup Kegiatan
Kegiatan utama Audit Mutu Internal terdiri dari :

1.. Perneriksaan dokumen (Desk Evafuotion) borang AMI
2. Pemeriksaan tindak lanjutdari Permintaan Tindakan Koreksi (PTK) hasil audit

sebelumnya
3. Asesmen lapangan/pemerikaan kesesuaian antara hasil pelaksanaan kegiatan yang

tercantum dalam BorangAMl dan bukti pendukung dengan Standar yang telah ditetapkan
4. .M€nyueun hasil temuan atrditdan PTK

5. Penyampaian Rekomendasi dan penyusunan Laporan



III. HASILAUDIT

3.1, Efektivitas Pengendalian Risiko
Berdasarkan Tabel Analisis Risiko (DF-TKR-SPMt-UN|SBA-Up-002) yant telah disusun oleh
program studifakultas, auditor .memverifikasi laporan hasil evaluasi dan kaji ulang atas
efektivitas tindakan pengendalian risiko yang telah dilakukan dalam 1 (satu) tahun akademik
terakhir, Atas laporan pengendalian risiko yang belum atau kurang efektif, auditor
menyampaikan Permintaan Tindakan Koreksi (AM-SPMI-UN|SBA -pS-003A untuk program
Studi sebagaimana terlampir),

3.2, Temuan Audit dan Tindakan Koreksi
Berdasarkan hasil desk evaluasi dan audit lapangan, Auditor merumuskan temuan audit ams
ketidaksesuaian (KTS) dan menyampaikan Permintaan Tindakan Koreki (AM-SpMt-UNISBA -
Ps-003A untuk Program Studi sebagaimana terlampir). permintaan Tindakan Koreksi dari
Aud.itor akan dibahas dalarn RaBat Tinjsuan Manajernen tind(at Fakultas yang
dikoordinasikan oleh BPM Fakultas untuk dianalisis akar penyebab ketidaksesuaian serta
disusun Tindakan Koreksi atau Rencana Tindak Lanjutnya. Tindakan Koreksi dilaporkan daram
Laporan Hasil Rapat Tinjauan Manajemen tingkat Fakultas dan disampaikan kepada BpM
Universitas untuk dievaluasi kembali pada audit tahun berikutnya.

Berdasarkan hasil desk evaluasi dan audit lapangan yang telah dilakukan, diperoleh temuan
audit berikut:

No Ref€rensi
(butir mutul

Kategori
( Mayor/Minor/Observasi) P€myataan Temuan

1 DF-PD-SPMI-

UNISBA-PS-

005A

IVlinor Ketika melakukan observasi lapangan,
dokumen RPS yang tersedia hanya 26 mata
kuliah pa*a tahap akademik dan g mata
kuliah pada tahap profesi dengan format
sesuai SN Dikti

a DF-PD-SPMI.

UNISBA,PS-

018

Minor Berdasarkan pemeriksaan integrasi nilai-
nilai lslam dalam pembelajaran pada prodi
Pendidikan Dokter masih lebih kecif dari'
LO% dari jumlah mata kuliah yang
diselenggarakan

Standar Proses
Pembelajaran

Minor Berdasarkan pemeri|<sanaan dokumen
evaluasi RPS setiap tahunnya pada prodi
Pendidikan Dokter belum terdokumentasi
dengan baik

4 Standar
Kompetensi

Lulusan

Observasi Serdasarkan pemeriksanaan dokumen
pengukuran kepuasan pengguna belum
terdokumentasi dengan baik.

5. Standar
Penilaian

Pembelajaran

Minor Berdasarkan pemeriksaan rekap
penyerahan nilai akhir pada prodi
Pendidikan 'Dokter masih belum terekeo
untu k semester ganiil.



3.3. Pencapaian Target Mutu
Penilaian peneapaian Target Mutu menghasilkan dengan hasil Rata-rata Capaian 1O8,1% Hasil

rinci penilaian terlampir pada formulir Penilaian Target Mutu Program Studi (AM-SPMt-

uNrsBA-PS-006A).

IV. REKOMENDASI

Berdasarkan. hasil akhir pelaksanaan AMt, Auditor merekomendasikan hal-hal sebagai berikut

Kompetensi
lulusan

Lulusan prodi Pendidikan
dokter dapat lulus
waktu dengan IPK

memuaskan
pembelajaran harus ditinjau
kesesuaiannya dengan CPL

setiap tahunnya dan
dikomentasikan

2. Trccet study untuk tingkat
kepuasan pengguna
diperlukan untuk
nieningkatkan kualitas
lulusan prodi Pendidikan
dokter dalam menentirkan
profil lulusan agar sesuai
dengan kompetensi yang

dibutuhkan masyarakat dan
mengikuti perkembangan
ilmu kedokteran-

1. RPS sebagai pedoman

Kerjasama dengan user dan
asosiasi-asosiasi dapat
ditingkatkan dan hasil dari
Kerjasama tersebut dapat
didokumentasikar.r. dan.

dijadikan acuan dalam

Penelitian dan
PKM

Dosen memil;ki pengalaman
penelitian yang baik dan
memiliki kesesuaian dengan
peta.ialan

1. Perlu adanya strategi
peningkatan hibah
peftelitian dan PkM bagi
DTPS dengan biaya luar
negeri dan luar PT.

2. Penelitian dan PkM DTPS

dapat ditingkatkan dan
dikembangkan dengan
rnengintegrasikan dan
menginternal'tsasikan nilai-
nilai lslam untuK



No Bldang Kelebihan Peluang Penlngkatan
dlhpl€tfi€ntesiken dalam
pembelajaran melalui
Kerjasama dengan LSIPK

atau Lembaga kajian lslam
lainnya

3 T:re;asAkhir
Mahasiswa

l1* Pertu ada @aya dari Prodt
untuk memotivasi penelitian
dosen dah rnahasisWa yang

dipublikasikan di jurnal
nasional mauoun'm.ternasional yang

bgreput?9i
2. Perlu ada upaya dari Prodi

untuk memfasilitasi tugas
akhir mahasiswa yang
rne{niliki peluar+g

mendapatkan pengakuan
(Paten, Paten

Sederhana)

V. KESIMPUTAN AUDIT
Tm audit menyimpulkan:

1. Sistem dokumentasi cukup lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan Sistem
Pcnjaminan Mutu lntefnal. V Ya E Tidak E lainnya, sebutkan; ,,,,.,,1,1,,,t,,,,,,.,,.

2. Brogram studi telah menjelaskan Sist€m Penjaminan Mutu lnternal secara konsisten dan
berkeladutan. V Ya E Tidak E Lainnya, sebutkan:.............

3. Temuan pada periodeauditini adalah:O (Major), (Vla (Minod, (V) 1(Observasi)

4. PTK pada t€ftruan auditsebeltmnya Mt ditind<.larjuti secara eH(tif. V \41 DTid(

Jika tidak, sebutkan.rekoniend6si tirn auditor.:............

5. Kaprodi menunjukkan komitmennya terhadap implementasi Sistem penjaminan Mutu
lnternal untuk tercapainya kepuasan stakeholder. V Ya E Tidak E tainnya,
sebutkan:.............



BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG
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Tgl . 15 Oktober 2020

BERITA ACARA

AUDIT MUTU INTERNAL PROGRAM STUDI

Nomor: 1AlAMl/X/2020

Bi sm i I Io h i rra hma n irro h ii m

Padahari ini, Senin tanggal 2 November 2020 Pukul 08.00 WIB sampaidengan Pukul 16.00W18

bertempat di Ruang Rapat Fakultas Kedokteran telah dilaksanakan Audit Mutu Internal(AMl) oleh

Auditor Internal Universitas Islam Bandung terhadap :

Program Studi
Fa ku ltas
Lingkup Audit
Tahun

Pendidikan Dokter
Kedokteran
Akademik dan Non Akademik
2079/2020

Pelaksanaan Audit Mutu Internal dihadiri oleh Ketua Program Studi beserta jajarannya (Daftar

Hadir terlampir). Hasil audit dituangkan dalam formulir :

1. Pen ilaia n Evaluasi Diri

2. Temuan Audit dan Permintaan Tindakan Koreksi

3. Capaian Target Mutu

Berita acara ini dibacakan dihadapan para pihak, disetujui dan ditandatangani. Demikian berita

acara ini dibuat dengan sebenarnya untuk diketahuidan digunakan sebagaimana mestinya

Teraudit Auditor lnternal

Auditor ll

Dr. lr. Dudi Nasrudin Usman, S.T., M.T.
Tanggal Otorisasi: 2 November 2020

Dr. Lasmanah, S.E., M.Si.
Tanggal Otorisasi: 2 November 2020

Auditor IKetua Program studi,

Tanggal Otorisasi:2 November 2020
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Program Studi

UPPS

Auditor l'

Auditor ll

Tanggai Audit

DAFTAR TIL1K DOKUMEN AMI PROGRAM STUDI

Pendidikan Dokter

Fakultas Kedokteran

Dr. Dudi Nasrudin, S.T,, M.T., tr.

Dr. Lasmanah, S.E., M.Si.

2 iiovernber 2020

No
Referensi

{Autirfvlutu}
Daftar Pertanyaan Hasil Observasi Y T Keterangan

L Standar

Kompetensi

Lulusan

Apakah CPL telah
rnemenuhi unsur

Pengetahuan dan

Keterampilan Khusus

yang telah disepakati

ctleh folum Bfograin
studi sejenis dan

disahkan oleh Senat

Fakultas cian

Universitas?

CPL sudah

rn€$enuhi unsur

pengetahuan dan

keterampilan khusus

berdasarkan hasil

lokakarya defigtn
melibatkan user,

dosen, dosen

praktisi, ah ii, dan

disahkan oleh senat

faku ltas.

Standar

Kompetensi

Lu lusan

Apakah Prodi sudah

memastikan

kedalaman dan

keluasan materi
pembelajaran

dirumuskan dengan

mengacu pada

Ca.paian. Pernbelajaran

Lulusan dari KKNI ?

Kedalaman dan
L^1"-.^^ 6-+^.i

pembelajaran telah

mengacu pada CPL

dari KKNI/SNPPDI

3. Standar

Kompetensi

Lu [usan

Apakah ada mata

ku liah yang telah

dikembangkan oleh

DTPS dari hasil

penelitian dan/atau

PkM dalam 3 tahun

terakhir?

Mata kuliah yang

dikembangkan

berdasarkan hasil

penelitian dan PkM

DTPS adalah

Farmakologi,

humaniora, NBS, dan

TMS.

Terdapat 5

penelitian dan

PkM DTPS yang

dikembangkan

untuk mata kuliah
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Mo
R€ferenEl

(Butir Mutu)
Daftar Pertanyaan Hasit Observasi Y T Keterangan

4. Standar

Kompetensi

Lu lusan

Apakah profil lulusan

sudah ditetapkan

berdasarkan hasil

tracer study?

Sudah dilakukan

tracer study dan

lulusan secara

keseluruhan sudah

memenuhi profil

lulusan Pendidikan

dokter.

> 80% lulusan

bekerja sesuai

kompetensi bidang

studi

), Standar

Kompetensi
'Lulusan

Apakah rata-rata IPK

lulusan sudah

mencapai > 3.5%?

lPK lulusan program

studi Perldidlkan

dokter rata.rata 3,54

pada semester ganjil

Menghasilkan

lu lusan sebanyak

195 orang pada

tahap akademik

deng€n IPK rata^

rata 3,10 dan

.masa study 4,05,

Pada tahap
pi-ofesi ada

sebanyak 1,64

orang dengan IPK

rata-rata 3,s4

oenSan

study 1,5 tahun.
o. Standar

Kompetensi

Lulusan

Apakah rata-rata masa

study mahasiswa ! 14

semester ?

Rata-rata masa studi

lu'usan 4,05 tahun
pada tahap akademik

dan X,5. tahun pada

tahap profesi dengan

persentase kelulusan

sebesar 84%.

kelulusan
r'-1.!--i-!.'- r,-^F
r r or roJrJwo yor16,

tepat waktu

sudah > 50%

Standar

Kompetensi

Lulusan

Apakah tingkat kepuasan

pengguna lulusan 2 3.25

(baik)?

Program studi belum

melakukan

penguKuran
lzanr rrcrn I rc6r +a+.^i

berdasarkan laporan

dari KlDt, lulusan

Unisba menonjol

dalam 'hal etikanya.

Adanya permintaan

Kerjasanra dari RS

dan Lembaga

Pengukuran

Kepuasan

dilakukan oleh

Interenship

Dokter lhdonesia
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NO
Referensi

(Butir Mutu)
Daftar Pertanyaan Hasil Observasi Y T Keterangan

internship yang

merninta lu iusan

Unisba

8. Standar

Kompetensi

Lulusan

Apakah lulusan yang

bekerja di tingkat
internasional/

muftinasional 2!%dan
tlngkat nasional /
berwirausaha berizin

>20%?

Lulusan yang bekerja

di perusahaan

internasional sebagai

tenaga medis

sebanyak 20 orcng
dari jumlah lulusan

yang sudah

dihasilkan

Data terekap
pada ikatan

alumni

Standar lsi

Pembelajaran

Apakah Pr.od i
melakukan evaluasi

dan pemutakhiran

kurikuium secara

berkala dan

melibatkan pemangku

kepentingan ?

Pernutakhirafl

kurikulum telah

dilaksanakan baik
pada tahap akademik

mailFiun tahap
profesi melalui
penyesuaian dengan

SNPT, SNPPDI, SNPK,

dan KKNI.

Pemutakhiran

menghasilkan modul

dan buku kurikulum
yang disesuaikan

dengan CPL.

Penluktahiran

kurikulum

dilakukan dengan

melakukan

kegiaten l/ang
melibatkan Tim

MEU melalui

lokakarya

10. Pengembangan

kurikulum dilakukan

dengan berupaya

untuk memenu.hi Visi.

dan Mlsi universitas

dengan rnelibatkan

pihak luar

Bukti pendukung

adanya

penyusunan buku

peniabaran visi

dan misi serta

revisi renstra

yang seoang

disusun

17. Standar lsi

Pembelajaran

Apakah Prodi memiliki
pedoman pelaksanaan

Pedoman

pengembangan
Prosedur kerja

perubahan
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No
Referensl I

(Butir Mutu) i Daftar PertanYaan Hasil Observasi Y T Keterangan

kurikulum yang

mencakup

pemantauan dan

peninjauan kurikulum
yang

m em p e rtim b angkan

umpan balik dari para

pemangku

kepentingan,

pencapaian isu-isu

strategis untuk

rnene a.pai kesesuaian

dan pemutakhirannya

?

kurikulum program

stuciy cliatur ciaiam

prosedur kerja

dengan

mempertimbangkan

umpan balik dari

para pemangku

kepentingan,

pencapaian isu-isu

strateBis untuk

mencapai kesesuaian

oan

pem uta kh iran nya.

kurikulum PK-

UNI5bA-P5.JJ

dan prosedur

kerja peninjauan

kurikulum PK-

I tI\ QAA _D<_n7

12. Standar lsi

PenibelaJaian

Apakah struktu r

kurikulum memuat

keterkaitan antara

matakuliah dengan

capaian pembeiajaran

lulusan yang

digambarkan dalam

peta kurikulum?

Sudah

nierigekomodir apa

yang ada dalam peta

kurikulum
yang mengacu pada

sikap, pengetahuan,

keterampilan khusus

oan umum

Pada tahap

akademik ada 25

matakuliah dan

tahap profesi ada

9 mataku liah

yang seoang

direview dan

menyesuaikan
.l6hr.h f^/m.+usr r6q. r

RPS yang baru

r5. Standar lsi

Pembelajaran

lslam ?

Suda h

mengintegrasikan nilai-

nilai lslarn dalam

pembelajaran

sebanyak 6 mata kuliah
(I3%) dan

menglnternalisasikan

nilai-n!!a! lslam

sebanyak t7 mata

kuliah (37%l dari

seluruh mata kuliah

yang diselenggarakan.

74. Proses

Pembelajaran

ADakah seluruh mata

kuliah dilengkapi dengan

Rencana Pembelaiaran

Jumlah RPS yang

tersedia sebanyak

100% untuk semua

v
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No
Refer€nsl

{Butir Mutu)
Daftar Pertanyaan tlasil Observasi Y T Keterangan

Semester (RPS) yang

ditetapkan dan

dikembangkan oleh

dosen secara mandiri

atau bersama dalam
.kelompok keahlian, dan

dapat diakses oleh

mahasiswa?

mata kuliah, tetapi
baru 7A76 yang sesuai

dengan format 5N Dikti

If,. Proses

Pembelajaran

Rencana pembelajaran

semester (RPS) paling

sedikit memltat:

a. nama program studi,
nanra. dan kode rnata

kuliahr semester/ sks,

nama dosen pengampu;

b. capaian pembelajaran

lulusan; c. kemampuan

akhir; d. bahan kajian; e.

metode pembelajaran; f.
waftu yang disediakan;

g. pengalaman belajar

manasiswa; h. kritefia,
indikator, dan bobot
penilaian; i- daftar
referensi yang

digunakan

RPS sudah sesuai

dengan SN Dikti

sebanvak 7A%

ro, Proses

Peinbelajaran

Apakah peninjauan RPS

dilakukan minimal L

(satu) kali setiap tahun

dan disesuaikan dengan
perkembangan ilmu
pengetahuan dan

teknologi ?

Peninjauan RPS

sudah dilakukan

setahun s€kali

menyesuaikan

dengan.

perkembangan issue

terkini berdasarkan

masukan dari

Asosiasi kedokterran

Indonesia

17. Proses

Pernbelajaran

Apakah program study
memantau metode dan

materi pembelajaran

yang dilaksanakan

sesuai dengan RPS?

Kesesuaian metode

dan nrate.i

pembelajaran yang

dilaksanakan sesuai
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dengan RPS sudah

terekap pacja tahap
profesi dan akademik

78. Standar lsi

Pembelajaran

Apakah capaian

pembelajaran MK

sudah sesuai dengan

CPL?

Kesesuaian CPMK

dengan CPL untuk

semester semua mata

kuliah sudah

terdokumenfasi

dengan baik.

L9. Proses

Pembelajaran

Apakah program study

melakukan

Pengukuran kepuasan

mahasiswa dalam
proses pembelajaran ?

Prodi pendidikan

dokter telah

melaksanakan

pengukuran

kepuasan mahasiswa

dengan Indek Proses

Pembelajaran (lPP) (
3.2s. Tingkat
partisipasi pengisi

kuesioner tingkat
kepuasan mahasiswa

98,82%.

Tingkat kepuasan

ptodi 3,24

20. Proses

Pembelajaran

Apakah terdapat bukti
tindak lanjut dari hasil

pengukuran kepuasan

mahasiswa minimal 2

kali setiap semester

serta digunakan untuk
perbaikan prcses

pembelajaran dan

ni 6ri 0 njii kd n

peningkatan hasil

pembelajaran?

Pen gu ku ra n

kepuasan mahasiswa

dilakukan 2 kali

dalam setiap tahun

akademik

Proses

Pembelajaran

Apakah Rata-rata

mahasiswa memiliki IPS

minimum 3.5O> 6V/"?

IPS mahaslswa 6596

sudah lebih besar dari

3;50

22. Standar Proses

Pembelajaran

Apakah dalam proses

pernbelajaran pada

program studi telah

mencaKup

karakeristik berikut:

Proses pembelajereh dl

prodi pendidikan

dokter

mencakup

karakteristik
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1) Interaktif
2) Hoiistik

3) Integratif

4) Saintifik

5) Kontekstual

6) Tematik

7) Efektif

8) Kolaboratif

9) Berpusat pada

mahasiswa

pembelajaran untuk

seniua mata k liah

23. Standar Proses

Pernbelajaran

Apakah prodi telah

nrefl g.akomodir satu

atau gabungan

beberapa rnetode
pembelajaran dalam

berrtukl 1) kulieh; 2)

responsi dan tutorial;
3) seminar; 4) dan

praktikum, praktik

studio, praktik/

bengkel, praktik

lapangan, serta telah

dalam bentuk bukti

kehadiran mahasiswa

dan BAP?

Gabungan beberapa

rnetode.

pembelajaran sudah

terdokumentasi

dengan baik

24. Standar Proses

Pembelaiaran

Apakah proses

pembelajaran telah

dilakukan dalam

bentuk pen€litian)

perancangan, atau

pengembangan?

Sudah dilakukan

seperti Dada mata

kuliah metode
penelitian dengan

melakukan riset

sederhana yang

dilakukan oleh

mahasiswa

terdokumentasi

dengan baik

25. Standar Proses

Pembelajaran

Apakah proses

pembelajaran

dilaksanakan 16 kali

Jumlah pertemuan

perkuliahan

dilakukan sebanyak
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termasuk UTS dan

iJAS?

14 kali pertemuan,

tetapi untuk !'nata

kuliah yang system

blok mata kuliah

berlangsung 3 sd 4

minggu Cengan ujian

sebanyak 4 kali yaitu

MBA, OSCA Lab dan

lisan

26. Standar Proses

Pembelajaran

BagEimene

mekanisme

pelaksanaan

pembelajaran untuk

memonitor, mengkaji

dan memperbaiki

Berkuliahdn S€tiai)

semester?

Monitoring
pelaksanaan

pernbelajaran

terdokumentasi

dengan baik

I zt. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah dosen

memiliki dan

menerapkan

instrumen penilaian

yang terdiri atas

penilaian proses

dalam bentuk rubrik

dan/atau penilaian

hasil dalam bentuk
portofolio atau karya

desain ?

Rekap ketersediaan

instru ment penilaian

rubrik dan rancangan

tugas mahasiswa

sudah

terdokumentas;.

| 28. Standar

Penilaian

Pembelajaron

Apakah ada

kesesuaian Teknik dan

instrument penilaian

dengan CPL yang

diterapkan oleh

dosen?

Rekap kesesuaian

Teknik dan

instrurnent penilaian

dengan CPL untuk

semua mata kuliah
yang ada di semester

ganjil dan genap

sudah lengkap.
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29. 
I 

Standar

iPeniiaian
lPembelajaran

Bagaimana dosen

menetapkan teknik
penilaian penguasaan

pengetahuan,

keterampilan umum

dan keterampilan

khusus ?

Aspek yang dilihat
acjaiah penguasaan

konsep dan teori,

dan implementasi.

Untuk mata kuliah

berdasarkan

indicator pencapaian

kompetensi ujian

tertulis dan oral,

diskusi, tugas dan

quis

30. Standar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah soal sudah

divalidasi oleh tim
verifi kasi/koordinator

niat;i kulidh?

Validasi soal ujian

telah dilaksanakan

dan terdokumentasi

dengdii baik.

5r. Standar

Penilaian

Pembeiajaran

Apakah soal sudah

sesuai dengan CPL dan

menggambarkan

Kemampuan

akhir/level kognitif yg

ditetapkan dengan

materi pada RPS ?

Sudah disesuaikan

dengan kemampuan

akhir yang

diharapkan dan

sesuai dengan beban

SKS dalam

men'liesuaikan

dengan jumlah SKS

32. Sta ndar

Penilaian

Pembelajaran

Apakah penyerahan

nilai mahasiswa < 14

hari?

Belum ada rekapan

penyerahan nilai

akhir mahasiswa

55. Standar

penehtianlPkM
Apakah penelitian dan

PkM dosen telah

mengacu pada pera

jalan penelitian

program study?

Penelitian DTPS

sudah sesuai dengan
pete Jalen Benelirian
prograrn study

sebanyak 82%

Terdapat 22

pan€litian DTPS, 4

penelitian tidak

sesuai dengan peta

jalan peneiitian,

serta 4 PkM yang

sesuai dengan peta

jalan penelitian

prodi

29 Standa r

penelitian/PkM
Apakah hasil

penelitian/PkM DTPS

telah

Hasil penelitian/PkM

DTPS telah

menginternalisasikan

Terdapat t hasil

penelitian dan 4
PkM yang
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men ginternasilisasikan

nilai-niiai islam ?

nilai-nilai lslam dan

digunakan dalam

pembelajaran,

mengintegrasikan

cian internaiisasi

nilai-nilai lslam

30 Standar

penelitian/PkM
Apakah

penelitian/PkM dosen

telah melibatkan

mahasiswa?

Penelitian/PkM DTPS

telah melibatkan

mahasiswa

Terdapat t4
penelitian dan 4

PkM DTPS yang

melibatkan

mahasiswa

31 Per.reiit'ra n/
PKM

Apakah hasil
penelitian/PkM DTPS

dipublikasikan dalam

prosiding dan/atau
jurnal internasional?

Hasil peneliti€r+ DTP5

telah dipublikasikan
.baik dalam jurnal

maupun prosiding

internasional dan

telah disitasi

Terdapat publikasi

DTPS 3 jurnal

internasional, 7

jurnal internasional

bereputasi, 54 di

sem tna r

internasional.

Penelitian, 49 di
jurnal nasional

fidek terekaeditasi,

25 jurnal nasional

terakreditasi, 2

seminar nasional,

dan karya ilmiah di

media masa

wilayah 1 artikel.

L0 jurnal

diantaranya sudah

di sitasi

32 Standar

penelitian
Apakah ada karya

ilmiah mahasiswa

yang merupeKan

bagian dari penelitian

dosen dan sesuai'

dengan peta jalan

penelitlan, serta

menginternalisasikan

nilei-nilai lslam?

Hasil penelitian

(tugas akhir)

mahasiswa aCa !52
penelitian yang

merupakan bagian

penelitian dosen

tetapl tidak sesual

dengan peta jalan,

dan, 8 peneli.tian

27 penelitian

bukan bagian dari

^a^61;f;.h.{^c6^
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menginternalisasikan

niiai-niiai isiam.

33 Standar

penelitian &
PKM

Apakah hasil

penelitian mahasiswa

disajikan dalam

seminar nasional atau

internasional?

Jumlah publikasi

ilmiah mahasiswa di
jurnal nasional tidak
terakreditasi

sebanyak 48 karya

iliniah dan

dipresentasikan pada

seiTiiRdt 'local

sebanyak 126 karya

ilmiah.

Auditor lnternal

Usman, 5.T., M.T,

Auditor ll

Dr, Lasmanah, S,E,, M,Si,
Tanggal OtorEasi: 2 November 2O2O Tanggal Otorisasi: 2 November 2020
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