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Tgl. 28 September 2022

BERITA ACARA

AUDIT MUTU INTERNAL LEMBAGA/BAGIANIUNIT
Nomor: LC/AMllX/2022

Bi sm i I lohi rra hma ni r ra hi i m

Pada hari ini, Senin tanggal 10 Oktober 2022 Pukul 9:00-L1.:00 WIB bertempat di Ruang rapat
Wakil rektor lV Gedung LPPM UNISBA telah dilaksanakan Audit Mutu Internal (AMt) oleh
Auditor Internal Universitas lslam Bandung terhadap:

Bagian
Lingkup Audit
Tahun

: Kerjasama Dalam Negeri
: Tata Kelola dan Tata Pamong
:2A2t12022

Pelaksanaan Audit Mutu Internal dihadiri oleh Ketua Lembaga/Kepala Bagian/Unit beserta
jajarannya {Daftar Hadir terlampir). Hasil audit dituangkan dalam formulir:

L. Laporan Observasi

2. Laporan Ketidaksesuaian

Berita acara ini dibacakan dihadapan para pihak, disetujui dan ditandatangani. Demikian berita
acara ini dibuat dengan sebenarnya untuk diketahui dan digunakan sebagaimana mestinya.

., M.Si. M.T.

Teraudit

ffi3
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BADAN PENJAMINAN MUTU
UN IVERSITAS ISLAM BAN DUNG

Jl. Hariangbanga No.6 Bandung

Revisi 4

AM-SPMI-UNISBA-U-OO2

Tgl. 28 September 2022

DAFTAR TILIK DOKUMEN AMI LEMBAGA/BAGIAN/UNIT

Kerjasama Dalam Negeri

Dr. Luthfi Nurwandi, M.T.

: 10 Oktober 2Q22

Bagian

Auditor I

Auditor ll

TanggalAudit

NO KRITERIAAUDIT DAFTAR PERTANYMN HASILAUDIT
STATUS EVATUASI

(c/Nc/o)'*

1.

Kebijakan
pengembangan jejaring
kerja sama dalam
negeri sesuai dengan

Visi, Misi, Tujuan,
Sasaran yang
ditetapkan

Apakah Kebijakan keerjasama
dengan Lembaga pendidikan,
penelitian, pemerintaha n, dan
industri sudah tersedia

1. Kebijakan Tersedia pada

penturan rektor no 094a

tahun 2011.
2. SOP belum terstruktur

berdasar diagram styandar
BPM

3. MOU, MOA dan lA tersedia

2.

Tindak Lanjut MOU, MOA
dan lA

Apakah terdapat upaya untuk
melakukan tindak lanjut MOU,
MOA, dan lA

Terdapat hasil evaluasi

MOU, MOA dan lA, namun

belum ada peoses

monitoring efektif
pelaksanaan khususnya di

Prodi {prodi tidak

memberikan laporan haasil

kegiatan kepada bagian

kerjasama), hal ini

disebabkan oleh belum

terdapatnya aturan pada

peraturan rektor no 094 a

tahun 2011 tentang
pelaporan har=sil kegiatan

kepada bagian kerjasama

NC

3.

Ketersediaan dokumen
pelaksanaan kerja
sama yang menjamin
mutu, manfaat,
kepuasan dan
keberlanjutan kerja
sama Tridharma yang
relevan dengan seluruh
program studi.

Apakah bagian kerjasama
melakukan survey kepuasan, dan
dilakukan evaluasi secara berkala

Survey dilakuka n, na mun

belum memakaisuatu

standar pengukuran

kepuasan (variabel kepuasan

tidak didasarkan pada suatu

standar tertentu)

o
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BADAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG
Jl. Hariangbanga No. 5 Bandung

Revisi 4

AM-SPMI-UNISBA-U-OO2

Tgl. 28 Septernber 2022

NO KRITERIAAUDIT DAFTAR PERTANVAAN HASILAUDIT
STATUS A'ALUASI

(c/Nc/ot*

4.

Pelaksanaan analisis
terhadap kerja sama
yang telah dilakukan
untuk kepuasan para
pemangku

kepentingan, yang

mencakup: mahasiswa,

dosen, tenaga
kependidikan, lulusan,

oengquna dan mitra

Apakah hasil survey dilakukan
analisis secara komprehensif

Belum dilakukan karena

tidak ada laporan kegiatan

dari prodi

NC

5.

5.

7.

8.

o

10.

Catatan:

C : Conformity (kesusuaian)

NC : Nonconformity (ketidaksesuaian)

O : Observasi (saran saran untuk peningkatan)

Auditor lnternal
Auditor ll

Tanggal: 10

Oktober 2022
Tanggal:
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