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UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG
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Tgl. 28 September 2022

BERITA ACARA

AUDIT MUTU INTERNAL LEMBAGAIBAGIAN/UNIT
Nomor: tclAM\/X/2O22

Bis mi I la hi rra h mq ni rra h ii m

Pada hari ini, Selasa tanggal 11 Oktober 2022 Pukul 09.00 WIB bertempat di gedung LPPM

telah dilaksanakan Audit Mutu Internal (AMl) oleh Auditor Internal Universitas lslam Bandung

terhadap:

Lembaga/Bagian/Unit
Lingkup Audit
Tahun

: Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat
: Tata Kelola dan Tata Pamong
:202t12O22

Pelaksanaan Audit Mutu lnternal dihadiri oleh Ketua Lembaga/Kepala Bagian/Unit beserta
jajarannya (Daftar Hadir terlampir). Hasil audit dituangkan dalam formulir:

L. Temuan Audit dan Koreksi

Berita acara ini dibacakan dihadapan para pihak, disetujuidan ditandatangani. Demikian berita
acara ini dibuat dengan sebenarnya untuk diketahui dan digunakan sebagaimana mestinya.

Auditor l,
la Bagian/Unit,

lmaniyati, S.H., M.Hum

Auditor ll,

Teraudit
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UNIVERSITAS ISLAM BANDUNG

Jl. Hariangbanga No.6 Bandung

Revisi 4
AM-SPMI.UNISBA-U-OO2

Tel. 28 September 2022

LembagalBagian/Unit

Auditor I

Auditor ll

TanggalAudit

DAFTAR TILIK DOKUMEN AMI LEMBAGA/BAGIAN/UNIT

Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat

Rully Nurhasan Ramadani, S.T., M.T.

11 Oktober 2022

NO KRITERIA AUDIT DAFTAR PERTANYAAN HASILAUDIT
STATUS ilALUASI

{c/Nc/o)'}
Ketersediaan dokumen
formal Rencana Strategis
Penelitian & PkM

No.1& 2

L.

1. Prosedur penyusunan Renstra
2. Dokumen proses penyusunan

renstra
3. Sosialisasi renstra ? bukti

pelaksanaan

1. Renstra ) tim khusut tim
internal, FGU FGD di
tingkat pusat,

Perubahan signifikan pada

tema-tema unggulan,
merujuk pada brin,
kemendikbud sehingga ada
bidangi' unggulan dalam
penelitian dan PkM.
Dokumen proses
penyusunan

Sosialisasi revisi renstra
melalui website,
Disampaikan setiap
momen kegiatan LPPM

disampaikan
Melalui dosen baru sudah
disampaikan
Indicator mengacu dalam
renstra internasional,
dalam renstra
Temuan orientasi pada

daya saling luar negeri.
Saat ini ada tambahan PkM
LN dan sudah berjalan 10
penelitian LN dan 2 PkM LN

SOP untuk PkM LN masih
bergabung dengan SOP

yang sudah berjalan saat
ini, ada sedikit perbedaan
skema pembayaan. Dalam
pedoman belum masuk
karena kebijakan ditengah
tahun akademik

2.

3.

6.

7.

9.

L0.

Pointl-9Sesuai
Poin 10 Observasi

2.

Ketersediaan pedoman
penelitian & PkM dan
bukti sosialisasinva.

1. Bentuk sosialisasi ?

2. Sosialisasi dilakukan secara
berkala ? bukti pelaksanaan

1. Bentuk sosialisasi sudah

dilakukan secara berkala

Sesuai
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NO KRITERIAAUDIT DAFTAR PERTANYAAN HASILAUDIT
STATUS EVALUASI

(c/Ndo)*

No.3&4
dan rutin salah satunya

melaluiworkshop untuk

dosen muda.

2. Pepahaman melalui

tugas dan proposal yang

masuk sudah masuk

mengacu terhadap

renstra terlihat dalam

tahap administrasi.

3.

Ketersediaan mekanisme
dan prosedur penilaian
dan review usulan dan
hasil

No.1 7,8

1. Lakukan pengecekan prosedur
dengan bukti pelaksanaan

mekanisme dan prosedur
penilaian usulan PPkM

2. Cek rendom dokmen 3 tahun
terakhir untuk penilaian dan
penetapan usulan PPkM

Prosedur telah dilakukan

sesuai prosedur yang

ditetapkan dan melalui

sistem simpemas

SOP

Passing grade dengan

anggaran yang ada

2.

3.

sesual

4.

Ketersediaan mekanisme
(persyaratan dan
tatacara) dan prosedur
pengangkatan reviewer
internal dan bukti
pelaksanaannya

No.5

2.

Bagaimana alur penetapan dan
pengangkatan reviewer
internal? bukti pelaksanaan

Persyaratan dan proses

tersebut terdapat pada

dokumen apa ?

SOP penetapan reviewer

melauibuku himpuna

SOP LPMM

Persyaratan reviewer

ditetapkan melaui surat
yang ditetapkan oleh

Ketua LPPM. Acuan

persyaratan pada DIKTI

dan menyesuaikan

dengan kondisi di

UNISBA.

SK reviewr berlaku 4

tahun untuk internal

2022- 2026

Reviewer nasional,

mengikutidari DlKTl.

Proses seleksi :

- Surat ke dekan untuk

calon reviewer
- Proses training

(penyamaan

persepsi) pre dan

2.

3.

4.

5.
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NO KRITERIAAUDIT DAFTAR PERTANYAAN HASILAUDIT
STATUS EVALUASI

(c/Nc/o){,
post test
Soal pre test dan

post test disiapkan

oleh pihak ke-3 /
narasumber.

5.

Instrumen penilaian
proses dan hasil
penelitian

No. 9

L. Cek ketersediaan dokumen lengkap sesual

5.

Pelaksanaan monitoring
dan evaluasi pelaksanaan
penelitian dan PkM

No. 10& 11

Proses monitoring dan evaluasi
pelaksanaan PPkM sumber
dana internal dan eksternal ?

Berapa persen dari keseluruhan
ketercapaian luaran untuk
penelitian dan PkM?
Bagaiman tindak lanjut untuk
yang tidak tercapai luarannya?
soP?
Bukti dokumentasi output hasil
penelitian sumber dana
internal dan eksternal
Bagaimana mekanisme
pendataan daftar penelitian
dan PkM sumber dana
exsternal ?

Cek laporan akhir peneltian dan
PkM dana mandiri apakah
sudah sesuai pada tahun yang

dilaporkan.

2.

4.

6.

1. Menjadicatatan untuk

pengajuan selanjutnya

3 bulan pertama sudah

submit apa belum, 6

bulan berikutnya sudah

review apa belum, dan

otomastis dalam sistem.

Untuk pendataan

kegiatan penelitian dan

PkM dengan dana

mandiri masih kesulitan,

masih dilakukan

pendekatan secara

mandiri. Saat iniperlu
kebijakan tingkat

universitas.

Aturan

LPPM sudah ada alur

Kerjasama dengan pihak

ketiga. sudah ada SOP

melaui manual prosedur

Kerjasama dan berkaitan

dengan jalur 4
kerjasama. Tergantung

daripermintaan mitra.

2.

3.

4.

5.

Poin 3 observasi

7.

Keberadaan Kelompok
Riset dan Laboratorium
Riset (termasuk PkM)

1. bukti legal formal keberadaan
kelompok riset dan
laboratorium risef PkM, Unit
Bisnis

2. bagaimana dengan potensi

1. Aturan untuk unit bisnis

perlu diperjelas di tingkat
universitas. Untuk point

kerjasamanya.

Poin 5 observasi
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dosen dengan dunia industry
serta tidak memiliki paying

hukum untuk perjanjian kerja ?
3. mekanisme / SOP kelompok

riset?
4. Data hasil riset?
5. Buktipelaksanaannya
6. apakah semua lab memiliki

kelompok riset?

Masih minim yang

mengusulkan

Kelompok riset tidak

repesentasi

laboratorium, dan lebih

kepada bidang keilmuan.

Kelompok riset dari trend
pemerintahan dan

potensi dosen.

Universitas perlu

mendorong dengan

kebijakan laboratoriu m

dapat menjadi pusat riset

dan lintas bagian dalam

kebijakannya.

Peningkatan kemapuan
peneliti dan pelaksana

PKM

Bukti sahih pelaksanaan ? Peningkatan kemampuan

dari sisi pengetahuan, tetapi
pengetahuan regulasi dan

administrative telah

terlaksana.

Termasuk worshop internal

termasuk coaching hingga

proses pengajuan untuk

penelitian dan PkM.

Pengukuran kepuasan
mitra penelitian dan PkM

1. lnstrumentpengukuran
2. Bukti dokumen hasil

perekaman hingga tindak lanjut
berupa program / kebijakan

L. Instrument

pengukuran

tersedia,

2. Dilakukan secara

berkala

3. Dilakukan analisis

kepuasan terdapat

dokumennya,

4. Melaluianalisis

tersebut salah satu

tindak lanjut

membuat pdcast

untuk hasil luaran.
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NO KRITERIAAUDIT DAFTAR PERTANYAAN HASITAUDIT
STATUS n/ALUASI

{clNc/o}+

7.

DiLPPM mebuat

komite etik
penelitian

Transparansi, tindak

lanjut akan

membuka jobdesk

evaluasi sampai nilai

akhir.

Untuk insentif,

mencari pendanaan

dariluar.

Tidak hanya riset

luaran kepuasan

sudah menjadiriset.

Mencakup teori,

analisis

- Rapat rutin
pimpinan,

- Rapat LPMM secara

umum

- Rapat pusat studi,

sebulan sekali,

terdokumentasi lengkap

dengan berita acara atau

notulensi rapat. dan

daftar hadir

Catatan:

C : Conformity (kesusuaian)

NC : Nonconformity {ketidaksesuaian)
O : Observasi {saran saran untuk peningkatan)

Auditor lnternal
Auditor I

Rully Nurhasan Ramadani, S.T., M.T.

Auditor ll

Tansea I : ll Oktober 2O22 Tanssal:
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